Bijlage 2

Zet een 'X' in de kolom die het meeste past. Naarmate de score in de kolom 'geregeld of vrij veel' en 'veel, dikwijls, frequent' hoger ligt,

lijkt de motivatie voor een adviesraad sterker!

Check-list 1: motivatie

Vanuit personen met een handicap...

Niet of amper

in beperkte
mate

geregeld
of vrij veel

veel, dikwijls
frequent

Bestaat er bij de burgers met een handicap een behoefte om ...

knelpunten in kaart te brengen en deze te bundelen?

knelpunten voor mensen met een handicap bekend te maken bij de
gemeente?

oplossingen voor knelpunten structueel in te laten passen in het
gemeentelijk beleid?

meer inspraak en invloed te hebben in het gemeentelijk beleid?

geregeld en structureel te overleggen en samen met de gemeente
oplossingen te zoeken?

mee te werken aan een toekomstbeleid waarin rekening wordt gehouden
met de noden van burgers met een handicap?

de eenmalige en losse contacten om te zetten in strucutrele?

campagnes op te zetten, spedifieke doelstellingen te stellen m.b.t. personen
met een handicap, een beleidsplan uit te werken rond handicap,
sensibiliseringsacties te voeren, ...?

te leven in een gemeente waar rekening wordt gehouden met personen met
een handicap?

We voelen we een bereidheid om ...
structureel samen te werken met de gemeente
tijd en mensen in te zetten om de adviesraad te zetelen




